
PROCÉDURE D’ENTRÉE
Pôle France Olympique

FICHE DESCRIPTIVE DU PÔLE France OLYMPIQUE
NIVEAU DE RECRUTEMENT National

EFFECTIF Mixte, de 30 à 45 sportifs
De Juniors à Seniors 

PRÉ-REQUIS SPORTIF Liste SHN
Titulaire de la maîtrise NOIRE 

PRE REQUIS
FORMATION 

Avoir un projet de formation professionnelle

MODALITES
DE RECRUTEMENT 

Sur proposition des responsables de filière.
Recrutement validé par la DTN 

OBJECTIFS
SPORTIFS 

Se qualifier aux jeux olympiques
Gagner des médailles olympiques
Gagner des médailles sur les compétitions de référence

VOLUME
D’ENTRAINEMENT 

10 séquences d’entraînement minimum par semaine
50 semaines par an
20 heures minimum d’entraînement par individu par semaine  

VIE SCOLAIRE
ET PROFESSIONNELLE 

Emploi du temps aménagé 
Suivi scolaire et professionnel 
Un référent national en charge du suivi socio professionnel

ENCADREMENT 
Permanent :
1 DTNA directeur de la performance, 1 responsable de pôle 
4 entraîneurs nationaux à temps plein
Occasionnel : Entraineurs nationaux et entraîneurs étrangers, chargés de mission

CONDITIONS
DE MAINTIEN EN POLE 

Etre en liste SHN
Respect du règlement intérieur et de la convention SHN
Evolution des résultats sportifs 

JANVIER
IDENTIFICATION DES 

SPORTIFS

FEVRIER
VALIDATION DES PRE 

INSCRIPTIONS

MARS /AVRIL 
VALIDATION 

ORIENTATION SCOLAIRE

AVRIL/MAI
VALIDATION DEFINITIVE 

DES ENTRANTS 

JUIN
COMMISSION D’ENTREE 

EN POLE

FIN AOUT 
SEMAINE 

D'INTEGRATION


